
Progetto di Fusione per Incorporazione tra le Associazioni di Promozione Sociale "ARTEVITA 
APS" e "G.AT.TO APS" 

 

1. Introduzione 

 

Il presente progetto ha l’obiettivo di delineare le modalità e le motivazioni per la fusione per 
incorporazione tra le associazioni di promozione sociale "ARTEVITA APS" e "G.AT.TO APS". 
Questa fusione mira a creare una realtà più forte e coesa, capace di ampliare l’offerta di 
servizi e attività per la comunità. 

 

2. Motivazioni della Fusione 

 

- Sinergia delle Risorse: Unire le risorse umane, materiali e finanziarie delle due associazioni 
per ottimizzare le attività e ridurre i costi operativi. 

- Amplificazione dell'Impatto Sociale: Rendere un’associazione più grande e visibile, in grado 
di raggiungere un numero maggiore di beneficiari e di avere un impatto più significativo nella 
comunità. 

- Diversificazione delle Attività: Combinare le competenze e le esperienze delle due 
associazioni per offrire una gamma più ampia di attività e servizi. 

 

3. Modalità di Fusione 

 

- Incorporazione: L’associazione "G.AT.TO APS" sarà incorporata nell’associazione "ARTEVITA 
APS", che continuerà a operare con il proprio nome e la propria struttura. 

- Assemblea Straordinaria: Sarà convocata un’assemblea straordinaria congiunta per 
approvare il progetto di fusione e le eventuali modifiche statutarie necessarie. 

- Piano di Integrazione: Sarà redatto un piano di integrazione che definirà le modalità di unione 
delle attività, dei soci e delle risorse. 

 

4. Aspetti Legali e Statutari 

 



- Modifiche Statutarie: Saranno apportate le necessarie modifiche allo statuto 
dell’associazione "ARTEVITA APS" per includere le attività e gli scopi dell’associazione 
"G.AT.TO APS". 

- Trasferimento di Patrimonio: Tutti i beni, i diritti e gli obblighi dell’associazione "G.AT.TO APS" 
saranno trasferiti all’associazione "ARTEVITA APS". 

 

5. Comunicazione e Coinvolgimento 

 

- Informazione ai Soci: Saranno organizzati incontri informativi per spiegare il progetto di 
fusione ai soci di entrambe le associazioni e raccogliere feedback. 

- Campagna di Comunicazione: Una campagna di comunicazione sarà avviata per informare 
la comunità e i beneficiari della fusione, evidenziando i vantaggi e le nuove opportunità. 

- Comunicazioni per continuità: saranno avvisati tempestivamente tutti i professionisti, gli 
enti e le aziende con cui G.AT.TO APS ha attivi contratti, accordi o convenzioni di qualsiasi 
natura per le dovute informazioni con lo scopo di massima tutela della continuità delle attività 
e degli accordi esistenti. 

 

6. Tempistiche 

 

- Fase di Preparazione: redazione del progetto e convocazione delle assemblee. 

- Assemblee Straordinarie: fissata per il giorno 16/12/24 la convocazione dell’assemblea 
congiunta. 

- Implementazione della Fusione: 60 giorni per l’integrazione delle attività e delle risorse 
dall’approvazione. 

 

7. Tutela e Privacy 

 

La privacy dei soci è un aspetto fondamentale per garantire un ambiente di fiducia e rispetto 
all'interno dell'organizzazione. È essenziale adottare misure adeguate a proteggere le 
informazioni personali e sensibili di ciascun socio. 

-La raccolta dei dati personali dei soci avverrà in modo trasparente e con il consenso 
informato.  



-I soci saranno informati su quali dati vengono raccolti, come verranno utilizzati e per quanto 
tempo saranno conservati.  

–Solo le persone autorizzate all'interno dell'organizzazione avranno accesso ai dati personali 
dei soci.  

-Saranno stabiliti chiari protocolli di accesso a garanzia che le informazioni siano protette da 
accessi non autorizzati e a tutela dei diritti mantenendo una comunicazione aperta e 
trasparente riguardo alle politiche di privacy.  

-Verranno rispettate tutte le normative vigenti in materia di protezione dei dati e privacy, come 
il GDPR in Europa, questo non solo a protezione dei soci, ma a rafforzamento anche della 
reputazione dell'organizzazione. 

 

9. Sinergie Operative 

 

La fusione per incorporazione rappresenta una strategia fondamentale nel mondo d’oggi, in 
grado di generare sinergie e rafforzare le attività delle associazioni coinvolte. Questo processo 
non solo consente di unire risorse e competenze, ma offre anche l'opportunità di ottimizzare 
le operazioni. 

Uno dei principali vantaggi della fusione per incorporazione è la creazione di sinergie 
operative. Le due organizzazioni unite combineranno le loro risorse, riducendo i costi e 
aumentando l'efficienza. Ad esempio, condividendo infrastrutture, tecnologie e personale, si 
genererà una riduzione dei costi operativi e un miglioramento della vita sociale. Questo 
rafforzamento delle attività consente di liberare risorse che possono essere reinvestite in 
innovazione e sviluppo.  

La fusione per incorporazione offre anche l'opportunità di espandere la propria presenza sul 
territorio. Unendo le forze, le associazioni potranno accedere a nuovi segmenti di utenza e 
territori geografici. Questo non solo aumenta le opportunità, ma consente anche di 
diversificare l'offerta dei servizi. 

 

10. Integrazione Culturale e Strategica 

 

Un aspetto cruciale del rafforzamento delle attività è l'integrazione culturale e strategica delle 
associazioni coinvolte. Le due associazioni lavoreranno insieme per creare una nuova 
struttura culturale che valorizzi le migliori pratiche di entrambe. Un'integrazione efficace non 
solo migliorerà il morale delle persone, ma favorirà anche un ambiente collaborativo, 
stimolando la creatività. 



 

11. Conclusioni 

 

La fusione tra "ARTEVITA APS" e "G.AT.TO APS" rappresenta un’opportunità unica per rafforzare 
l’impatto sociale delle due associazioni. Siamo convinti che, unendo le forze, potremo offrire 
un servizio migliore alla comunità e raggiungere obiettivi più ambiziosi. 


